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Czas wolny w zyciu ludzi starszych

W dobie ogromnego rozwoju cywilizacji i techniki, w czasach, kiedy duze znaczenie ma praca i
zarabianie pieniedzy, mozna powiedzie¢, ze pojecie czasu wolnego staje sie pojeciem
zapomnianym. Ogodlnie przyjeta definicja czasu wolnego stworzona zostata przez wybitnego
francuskiego socjologa Joffre Dumazediera, wedtug ktérego ,.czas wolny to zajecia, ktérym
jednostka moze sie oddawac¢ z wiasnej checi badz dla odpoczynku, rozrywki, rozwoju
swoich wiadomosci lub ksztatcenia, swego dobrowolnego udziatlu w zyciu spotecznym,
po uwolnieniu sie od obowiazkoéw zawodowych, rodzinnych i spotecznych”.

Osoby odchodzace na emeryture i seniorzy od dawna pozostajacy w nieaktywnosci zawodowej
dysponuja duzg iloscig czasu, wolnego czasu do zagospodarowania. Ich czas wolny zyskuje juz
zupetnie inny wymiar. Wycofanie sie z zycia zawodowego wymaga przystosowania sie do
zmieniajacych sie warunkéw zycia. Jedni nie majg z tym probleméw gdyz zdajg sobie sprawe z
tego, ze jest to normalna kolej rzeczy, inni natomiast mogg mie¢ z tym kiopot gdyz czujq sie
niepotrzebni, odrzuceni, wyeliminowani, czasem popadaja w zaburzenia natury
psychicznej. Przejsciu na emeryture mogg towarzyszy¢ zmniejszone kontakty interpersonalne i
aktywnos¢ psychiczna, poczucie nieodwracalnosci i bezuzytecznosci. Wg danych statystycznych 34
emerytow i rencistow deklaruje nadmiar czasu wolnego, co sugeruje pewng bezradnos$¢ w sposobie
dysponowania nim. W Swietle tych analiz statystyczny Polak w starszym wieku jawi sie przede
wszystkim jak domator, utyskujacy na izolacje, osamotnienie, na nadmiar czasu, krzatajgcych sie
wokot domu, preferujacy pasywny styl zycia - niedajagcy mu specjalnego zadowolenia. Cyklicznie,
szczegllnie w okresie Swigtecznym media, bombardujg nas informacjami o samotnosci innych,
watro wiec sobie odpowiedzie¢ na pytanie ile z samotnych osbéb, pozostaje samotnym na wtasne
zyczenie? nie korzysta z istniejgcych mozliwosci, deprecjonuje na wtasny uzytek aktywnos¢ i
zaangazowanie innych. tatwiej jest przystosowac sie do czasu wolnego osobom, ktére majg jakies
hobby i czas wolny wiasciwe zagospodarowany. Czesto jednak po przejsciu na emeryture czuja,
ze zamyka sie za nimi jaki$ okres zycia, jednak to nie tylko powdd do niepokoju czy smutku,
poniewaz réwnoznacznie z tym otwiera sie kolejny etap zycia, kiedy mogg odgrywac réwniez
wazne role. Okres emerytalny, wiek senioralny to czas, kiedy osoby starsze nie majg obowigzkdéw
zwigzanych z pracg zawodowg, mogq zajac¢ sie sobg, rozwija¢ swoje hobby, nawigzywac i
podtrzymywac¢ kontakty ze znajomymi. Zagospodarowanie czasu wolnego w duzej mierze
zalezy od preferencji i zainteresowan ludzi starszych. Po zakonczeniu pracy zawodowej mozna
rozwijac sie, i zajac¢ sie tym, co sprawia im przyjemnos¢, pobudza wyobraznie, a nawet odkry¢
swoje nowe talenty. Czas wolny to nie tylko dbanie o swoje osobiste przyjemnosci. Czym bowiem
jest zagospodarowywanie czasu wolnego i aktywnos$¢? ,, aktywnos¢ zyciowa wyraza zachowanie
sie cztowieka wobec otaczajacego go swiata i wlasnego zycia. Okresla nie tyle potencjalng
mozliwos¢ dziatania, co jego realizacje. Im bardziej przemyslana i réznorodna jest aktywnosé
cztowieka w jesieni zycia, tym mocniej poszerza sie jego przestrzen zyciowa, tym bardziej zwieksza
sie zasieg jego dokonan w sferze fizycznej, psychicznej oraz intelektualnej” Aktywnos$¢ warunkuje
zaspokojenie wszystkich potrzeb, biologicznych, spotecznych, i kulturalnych. Aktywnos¢ jest tez
warunkiem odgrywania rol spotecznych, funkcjonowania w grupie, bycia w spoteczenstwie. Brak
aktywnosci moze powodowac utrate akceptacji ze strony otoczenia a w konsekwencji samotnoscé.
Ludzie starsi, ktorzy przechodza na emeryture, moga rowniez zaczac¢ dziata¢ w kierunku
polepszenia zycia innych ludzi.

Jak wykazujg ostatnie badania, dotyczace zainteresowan i aktywnosci seniorow w czasie wolnym
nie ulegajq zmianie. Najbardziej popularna dotychczas, to aktywnos¢ receptywna (ogladanie
telewizji, stuchanie radia, czytanie gazet, najczesciej w warunkach domowych) i integracyjna (
polegajaca przede wszystkim na spotkaniach z przyjaciétmi). Co w takim razie moze zrobi¢ osoba
starsza po emeryturze, aby jej dalsze zycie nadal byto satysfakcjonujace i niosto za sobg szereg
pozytywnych doswiadczen. Przede wszystkim to dazy¢ do wiasnej aktywnosc¢. Nie zamykac sie po
emeryturze we wilasnych czterech $cianach z dala od swiata i innych ludzi. Najwazniejsze
jest, aby osoba starsza pamietata, Zze jej zycie nie konczy sie wraz z opuszczeniem stanowiska
pracy, ale wrecz przeciwnie. Wazne jest takze, aby w miare swoich mozliwo$¢ dbata o swojg
kondycje fizyczng jak i psychiczng. W dzisiejszych czasach ludzie starsi majg wiele mozliwosci by
kontynuowa¢ badz rozpocza¢ swojg aktywnosc fizyczng, spoteczng badz edukacyjna. Wiaczenie



0sO0b starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego, oraz ich aktywizacja intelektualna,
psychiczna i fizyczna to podstawowe obszary dla lepszego funkcjonowania senioréw.
Ludzie starsi majg ogrom wolnego czasu. Dzieki temu ile przezyli posiadajg wiedze i doswiadczenie,
mogq wiele zrobi¢ jeszcze dla siebie i przede wszystkim dla innych. Takie mozliwosci daje im
wolontariat. To bezptatne, $wiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych ludzi, wykraczajgce
poza wiezi rodzinne, kolezensko - przyjacielskie, za ktdre wolontariusz nie otrzymuje ptacy ani
innej formy wynagrodzenia materialnego. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, bez wzgledu na wiek,
pte¢, wyznaczenie, status majatkowy czy wyksztatcenie. Wszyscy, ktorzy chcg dobrowolnie i
bezptatnie nies¢ pomoc wszedzie tam, gdzie jest ona potrzebna. Wolontariat oséb starszych, to
sposOb aktywnego zwrdcenia sie w strone $wiata, w strone ludzi potrzebujacych. Starsi
wolontariusze na wtasnym przyktadzie pokazujg, ze potrzeba i umiejetnos¢ dawania tkwi w kazdym
z nas, bez wzgledu na wiek. Aby to dostrzec, wystarczy spojrzec¢ na staros$¢ w inny sposéb, niz to
zwyczajnie robimy, nie z perspektywy stabosci i zaleznosci, ale aktywnosci i rozwoju.
Na koniec chciatabym podjaé¢ jeszcze kwestie aktywnosci ludzi starszych. Mowa tu o integracji
miedzy pokoleniowej. Ludzie w pewnym okresie zycia, w starosci zamykajg sie w swoich czterech
$ciana badz utrzymuja kontakty tylko z najblizsza rodzina i znajomymi w swoim wieku. Dzieje sie
tak przede wszystkim, dlatego, ze miedzy starszymi a miodszymi ludzmi istnieje mur, ktéry im
samym osobiscie trudno jest przebi¢. Rdézne hierarche wartosci pokolen, rézne doswiadczenia czy
tez jezyk i percepcja determinujg zachowania ludzi. Aby ta integracja miedzypokoleniowa mogta
zaistnie¢ powinny by¢ organizowane zajecia, spotkania badz imprezy zrzeszajace ze sobg wszystkie
pokolenia, tak, aby kazdy nauczyt sie czego$ od drugiej osoby. Nasze pokolenia majg pewnie, jako
ostanie juz, niepowtarzalng mozliwos¢ dowiedzenia sie od ludzi starszych wielu rzeczy na temat
wojny i czaséw powojennych, tradycji i kulturowosci a my, jako miodzi ludzie obeznani w Swiecie
elektroniki mozemy pokaza¢ ludziom starszym jak postugiwac sie najnowszymi wynalazkami XXI
w. Wspdtpraca miedzypokoleniowa powinna opiera¢ sie réwniez na angazowaniu seniorow w
dziatania wolontarystyczne na rzecz dzieci i mtodziezy, nie tylko wtasne wnuki ale rowniez inne
traktowane jak wnuki. Nie przyklejajmy osobom starszym etykietki osoby zniedotezniatej i chorej,
nie nadgzajacej za zmieniajacym sie Swiatem. Nierzadko seniorzy bywajg okazem zdrowia a nawet
maja wiecej energii do dziatania niz osoby mitodsze, jesli tylko pokaze im sie, ze mimo swojego
wieku sg nadal potrzebne. Integracja miedzypokoleniowa to mozliwos¢ nawigzywania kontaktow z
innymi ludzi a takze zagospodarowania potencjatu i zasobdw o0sdb starszych, ich wiedzy i
doswiadczenia, tworzenia warunkow dla wielokierunkowej aktywnosci spotecznej.
Utrwalana i systematyczna wymian zasobdw, poczucie uzytecznosci to przekonanie sie, iz mimo
wieku, zaprzestania pracy zawodowej, moge by¢ réwniez przydatny spoteczenstwu, a przy tym
czerpac z tej pomocy takze przyjemnos$¢ dla siebie. Czego zycze wszystkim moim czytelnikom i
sobie.
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